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Wir sind der MDR.
Als größtes Medienhaus in Mitteldeutschland stehen
wir für ein unabhängiges, vielfältiges Online-, TV- und
Hörfunkangebot – und für ein einzigartiges, lebendiges
Miteinander. Rund 4.000 Kolleginnen und Kollegen aus
sämtlichen Fachbereichen geben jeden Tag ihr Bestes,
damit wir uns kontinuierlich weiterentwickeln. Unser
gemeinsamer Anspruch: ein attraktives Programm, das
die ganze Vielfalt unserer Region widerspiegelt, mit
eigenen Formaten innovative Akzente setzt und
kontinuierlich neue Räume für den demokratischen
Diskurs öffnet.

Sie wollen sich und Ihre Fähigkeiten bei uns
einbringen? Für die Programmdirektion Leipzig,
Hauptredaktion Information und Innovation, suchen wir
Sie zum nächstmöglichen Termin als 

Chefredakteurin (m/w/d)
Arbeitsort: Leipzig
befristet für 3 Jahre
in Vollzeit

Ihr Beitrag als Chefredakteurin (m/w/d):
Sie tragen medienübergreifend die publizistische
Gesamtverantwortung für die Nachrichten- und
Hintergrundinhalte der Hauptredaktion Information
und Innovation einschließlich des MDR-Studios
Berlin und den Auslandsstudios unter Federführung
des MDR sowie für das vernetzte digitale
Informationsangebot, dessen Steuerung Sie zudem
verantworten.

Sie leiten fachlich und disziplinarisch die
Hauptredaktion und verantworten den effektiven
Ressourceneinsatz im Rahmen des vorgegebenen
Budgets.

Sie gestalten gemeinsam mit den Teams ein an den
Bedürfnissen der Menschen in Mitteldeutschland
ausgerichtetes, innovatives und zeitgemäßes
Informationsangebot auf allen Ausspielwegen,
stärken die digitale Kompetenz und den Dialog mit
den Zielgruppen.

Sie fördern eine moderne Führungs- und
Zusammenarbeitskultur und begleiten die Teams in
Transformationsprozessen.
In Ihrer Position vertreten Sie durchsetzungs stark
und engagiert den MDR und übernehmen
Repräsentationsaufgaben.

Ihr fachliches und persönliches Profil:
Sie können sich mit den Werten des MDR identifizieren
und haben Lust, unsere Arbeitswelt aktiv
mitzugestalten? Das bringen Sie mit:

Sie haben eine abgeschlossene Hoch schul -
ausbildung, vorzugsweise im Bereich Journalismus,
Medienmanagement, -wissen schaften oder -
kommunikation oder einschlägige langjährige
Berufserfahrung.

Sie besitzen ausgeprägte, in einem öffentlich-
rechtlichen oder privaten Medienunternehmen
erworbene Erfahrungen in der zeitgemäßen
Programmentwicklung von Medienangeboten und
deren Umsetzung.
Sie verfügen über Erfahrung in Leitungs- oder
Führungsrollen innerhalb komplexer Team -
strukturen.

Sie haben Ideen, wie die Hauptredaktion
Information und Innovation in den nächsten drei
Jahren gestaltet werden kann und stellen diese in
einem Visionspapier dar.

Folgende Qualifikationen und Eigenschaften zeichnen
Sie idealerweise zusätzlich aus:

Sie verfügen über langjährige journalistische
Berufserfahrung in allen Genres und überzeugen
mit Stilsicherheit und exzellenter
Kommunikationsfähigkeit.

Sie begegnen aktuellen und zukünftigen
Herausforderungen der Medienlandschaft als
engagierte Persönlichkeit, die die Entwicklung des
medienübergreifenden Informations angebotes des
MDR aktiv und zukunftssicher gestaltet.
Sie haben Erfahrungen in der Umsetzung von
strategischen Zielstellungen sowie in
Digitalisierungs- und Transformations prozessen.

Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an
unternehmerischem Denken und Handeln aus,
haben einen Blick für die Potenziale von Menschen
und verfügen über ein moti vierendes, integrierendes
und wertschät zendes Führungsverständnis.

Unser Angebot:
Wir sind eine starke Gemeinschaft – und tun alles
dafür, dass sich unsere Mitarbeitenden jetzt und in
Zukunft bei uns wohlfühlen, neue Ideen einbringen und
ihre persönliche Vision verwirklichen können.

Wir bieten Ihnen eine sehr verantwortungs volle,
komplexe und vielfältige Aufgabe mit umfassenden
Gestaltungsmöglichkeiten.

Sie erhalten die Möglichkeit, Ihre Kompetenzen in
ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld
einzubringen und sich in einer öffentlich-rechtlichen
Rundfunkanstalt fachlich und persönlich
weiterzuentwickeln.
Sie erhalten die Chance, die Chefredaktion sowie
die gesamte Hauptabteilung Information und
Innovation im Hinblick auf zukünftige
Herausforderungen aktiv weiterzuentwickeln.
Ihr Einsatz wird mit einer attraktiven, der
Verantwortung der Position angemessenen
Vergütung honoriert.

Und vieles mehr: Besuchen Sie unsere Karriere-
Website für sämtliche Arbeitgeber-Benefits beim
MDR.

Das unterstützen wir:

Der MDR ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt. Ihre
Bewerbung ist bei uns willkommen, unabhängig von
Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
sexueller Orientierung oder einer Beeinträchtigung.

In diesem Bereich sind Frauen unterrepräsentiert.
Daher würden wir für diese Position gern eine Frau
gewinnen.

Die Stelle ist als Vollzeitstelle ausgeschrieben. Sie
kann alternativ in Teilzeit besetzt werden.

Willkommen beim MDR!
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns
darauf, Sie kennen zulernen! Werden Sie Teil unseres
Teams und bewerben Sie sich online bis zum
18.07.2024.
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