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FEST-FREI-FAIR

Freie in der DW

in dieser Ausgabe:

FREIE UND FAMILIE

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

vom 14. bis 16. Mai 2024 finden die nachsten Personalratswahlen statt. Warum wird schon
wieder gewdhlt? Ganz einfach: 2022 wurde aufgrund der Gesetzesanderung, dass nun
auch Freie mitwahlen dirfen, neu gewahlt. Mit der jetzigen Wahl wird der gesetzliche
vierjahrige Turnus wieder hergestellt. Die meisten Freien Mitarbeitenden kdnnen zum
zweiten Mal bei der Personalratswahl mitmachen. , Lokal Beschaftigte” an DW-Standorten
im Ausland haben erstmalig die Mdglichkeit ihre Vertretung zu wahlen.

Nehmt euer Stimmrecht wahr und sorgt mit uns gemeinsam dafir, dass wir als
Arbeitnehmende unsere Ansichten gegentber der Geschaftsleitung deutlich machen.
Lasst uns gemeinsam die DW besser machen!

Unsere Betriebsgruppe ist ein starkes und vielfdltiges Team, mit erfahrenen Kolleginnen
und Kollegen, aber auch mit neuen Gesichtern. Bei uns sind viele Frauen und Manner
dabei, aus den unterschiedlichsten Redaktionen und Nationen. Feste wie Freie sind bei uns
vertreten. Kurzum: Wir sind gut aufgestellt!

Die kommenden Wochen mdéchten wir dazu nutzen, Euch allen uns vorzustellen.

Eugen Theise & Rayna Breuer & Daniel Scheschkewitz
fur die DJV-Betriebsgruppe in Bonn



lhr habt kleine Kinder, die betreut werden mussen, wahrend ihr fir die DW im Einsatz seid? Da
bleibt ihr nicht im Regen stehen. Dafiir hat u.a. der DJV gesorgt. Die DW unterstitzt euch.

Welche Unterstiitzung_gibt es?

Euer Kind geht noch nicht in die Schule und es entstehen euch Kosten, weil es in einer Kita, in
einem Kindergarten oder bei einer Tagesmutter betreut wird? Dann zahlt die DW einen
Zuschuss. Der betragt maximal 1.000,00 Euro im Jahr pro Anspruch berechtigtem Kind. Der
Betrag darf jedoch die tatsachlichen Kosten nicht Gbersteigen und muss von euch belegt
werden. Den Betrag erhaltet ihr zusatzlich zu dem euch zustehenden Honorar. Fir den
Zuschuss mussen keine Steuern und Sozialversicherungsbeitrage gezahlt werden.

Wer hat Anspruch darauf?

Grundsachlich alle Freien, die , arbeitnehmerahnlich” fir die DW tatig sind, die also unter den
“Tarifvertrag Freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter” fallen und Kinder im Alter bis zu 6 Jahren
haben. Zudem miusst ihr, wenn ihr den Zuschuss in Anspruch nehmen wollt, im laufenden oder
unmittelbar vorangegangenen Kalenderjahr mindestens 85 Tage bei der DW beschaftigt
gewesen sein.

Wie kommt ihr an den Zuschuss?

Den Zuschuss misst ihr beantragen und den Antrag an Daniela Rieger in der Abteilung
,People” schicken. Das entsprechende Formular in Deutsch und Englisch findet ihr im web-apps-
Portal - oder hier: https://web-apps.dw.com/portal/homepage?0OpenAgent&category=all

Habt ihr noch Fragen?
Dann wendet euch an uns. Wir vom DJV helfen euch gerne.

HABT IHR FRAGEN? ODER EIN ANLIEGEN?

Sprecht uns an! Die nachsten Wochen wollen wir nutzen,
um Euch im Rahmen unserer Aktionen und
Veranstaltungen zur Wahl naher kennenzulernen. Noch
wichtiger ist aber, dass Ihr uns kennenlernt und uns Eure
Fragen und Forderungen an den kiinftigen Personalrat
Ubermittelt. Sollten wir uns nicht in der DW begegnen,
koénnt Ihr uns jederzeit gerne eine E-Mail schreiben an
eugen.theise@dw.com, daniel.scheschkewitz®@®dw.com,
rayna.breuer@dw.com oder djv@dw.com. Die
Betriebsgruppe meldet sich dann so schnell wie méglich
bei Euch.

Alle wichtigen Kontaktdaten, mehr zu unseren Zielen und "
den Kandidatinnen und Kandidaten findet Ihr auch auf a hi- & fe /1
www.djv.de/dw. Rayna Breuer & Daniel Scheschkewitz & Eugen Theise
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